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Отчет орезупьтатса самообследования ГЩ О У детского сада №  63 Приморского района Санкт-Петербурга за 2023 год

Отчет руководителя
Гоеударственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

детского сада № 63 Приморского района Санкт-Петербурга за 2023 год

Отчет руководителя Г оеударственного бюджетного дошкольного образовательного учреж­
дения детского сада № 28 Приморского района Санкт-Петербурга составлен в соответствии с нор­
мативными документами:
-  Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ред. 
от 07.12.2022).
-  Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 № 462 «Об 
утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией» (с измене­
ниями на 14 декабря 2017 года).
-  Постановление Правительства Российской Федерации от 10.07.2013 № 582 «Об утверждении
Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации .об образовательной органи­
зации». ки' % М' at- . ,
-  Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013 № 1324 «Об 
утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследо- 
ванию».
-  Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 14.08.2020 № 831 «Об 
утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в инфор- 
мационно-телекоммуниционной сети Интернет и формату представления на нем информации».

Данный отчет -  средство обеспечения информационной открытости и прозрачности работы 
ГБДОУ. Цель настоящего отчета -  обеспечение информационной основы для организации диалога 
и согласования интересов всех участников образовательного процесса, информирование общест­
венности, прежде всего, родителей (законных представителей) обучающихся об образовательной 
деятельности, основных результатах функционирования учреждения, проблемах и направлениях 
его развития. : i

Отчет содержит анализ основных направлений деятельности образовательной организации 
за 2023 календарный год: . ; > , i
-  качество образовательных услуг;
-  внедрение инновационных образовательных технологий, методов и принципов организации об­
разовательного процесса, в том числе использования ИКТ;
-  проектная и научно-исследовательская деятельность педагогов;
-  совершенствование системы воспитательной работы в ГБДОУ и системы социально­
педагогической защиты детей;
-  создание условий для творческой работы и роста профессионального мастерства педагогов;
-  укрепление и развитие социального партнёрства;
-  развитие информационно-коммуникационных ресурсов в соответствии с достижениями совре­
менных технологий.

Отчет подготовлен с использованием ежегодной статистической отчетности, показателей 
мониторинга образовательного процесса, социально-экономического развития и оценки эффек­
тивности деятельности ГБДОУ в целом, а также результатов анкетирования потребителей.

Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 28 
Приморского района Санкт-Петербурга, открытое 03.06.2019, стабильное, успешное и развиваю­
щееся в соответствии с современными тенденциями дошкольное учреждение. Коллектив идет в 
ногу со временем, учится и профессионально растет. В детском саду внедряются современные 
программы, инновгщионные технологии. Успешно создаются условия для реализации федерально­
го государственного образовательного стандарта, который предъявляет высокие требования к 
уровню развития творческой личности воспитателя, формирования педагогов нового зфовня, об­
разцовых специалистов, легко принимающих и использующих в работе с детьми все новое: ИКТ, 
проектную, исследовательско-экспериментальную деятельность, здоровьесберегающие техноло­
гии. ГБДОУ имеет сегодня материально-технический ресурс для реализации образовательных



ПОДХОДОВ, находится в процессе интенсивного обновления образовательного процесса с учетом 
глобальных образовательных перспектив, и, как современное образовательное учреждение, ориен­
тируется на лучшие педагогические стандарты, мотивирует педагогов на развитие и воспитание 
детей, нацеливаясь на перспективу. Эмоционально привлекательная образовательная среда, яркие 
традиции, педагогические проекты -  все это повышает имидж ГБДОУ, делает его особо востребо­
ванным родителями дошкольников.

В 2023 году деятельность руководства ГБДОУ бьша успешной в решении ряда управленче­
ских задач:
-  обеспечение безопасности образовательной среды, способствующей сохранению и укреплению 
здоровья всех участников образовательного процесса;
-  непрерывное повышение профессиональной компетентности педагогов, в соответствии с Про­
фессиональным стандартом;
-  формирование у воспитанников готовности к школе: психологического, эмоционального, нрав­
ственно-волевого развития, желания учиться, а также формирования элементов учебной деятель­
ности;
-  формирование традиций коллектива;
-  организация квалифицированной психолого-педагогической поддержки семей в вопросах адап­
тации дошкольников к условиям ДОУ, воспитания, образования и подготовке их к школе.

Актуальными остаются следующие задачи:
-  обеспечение эффективного, результативного функционирования и постоянного роста профес­
сиональной компетентности стабильного педагогического коллектива.
-  создание условий для повышения роли родителей (законных представителей) воспитанников в 
образовании детей раннего и дошкольного возраста.
-  оптимизация и совершенствование развивающей предметно-пространственной среды и матери­
ально-технической базы учреждения.

Часть I. Анализ деятельности Государственного бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения детского сада № 63 Приморского района Санкт-Петербурга в 2023 году

1. Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения

Отчет о результатах самообследования ГБДОУ детского сада №  63 Приморского района Санкт-Петербурга за 2023 год

1.1. Наличие свидетельств:
а) Свидетельство о внесении в Единый государственный реестр юридических лиц о юридическом 
лице, зарегистрированном от 07.12.2007 № 1079847121023
б) Свидетельство о постановке на учет российской организации в налоговом органе по месту на­
хождения на территории Российской Федерации от 07.12.2007 №7814392712

«

1.2. Наличие документов о создании образовательного учреждения.
ГБДОУ создано на основании распоряжения Комитета по образованию Санкт-Петербурга 

от 22.11.20007 № 1557-р «О создании Государственного бюджетного дошкольного образователь­
ного учреждения детского сада № 63 Приморского района Санкт-Петербурга»

Устав Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского 
сада № 63 Приморского района Санкт-Петербурга утвержден распоряжением Комитета по обра­
зованию Санкт-Петербурга 26.01.2015 №223-р

1.3. Наличие локальных актов образовательного учреждения в части содержания об­
разования, организации образовательного процесса:
-  Программа развития государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
детского сада № 63 Приморского района Санкт-Петербурга на 2021 -  2025 годы.
-  Образовательная программа дошкольного образования государственного бюджетного дошко­
льного образовательного учреждения детского сада № 63 Приморского района Санкт-Петербурга
-  Государственное задание на оказание государственных услуг (выполнение работ) на 2023 год и 
плановый период 2024 и 2025 годов
-  Иные локальные акты



Отчет о результатах самообследования ГБДОУ детского сада №  63 Приморского района Санкт-Петербурга за 2023 гоо

1.4. Перечень лицензий на право ведения образовательной деятельности с указанием рекви­
зитов (действующей и предыдущей).

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности регистрационный № 
895,896 от 15.05.2012 серия 78 № 002133. Вьщана бессрочно.

2. Право владения, использования материально-технической базы
2.1. Реквизиты документов на право пользования зданием, помещениями, площадями.
Правоустанавливающие документы на здание и земельные участки:

-  Туристская улица, д.4, корп.2, лит.А -  государственная регистрация права оперативного управ­
ления в отнощении объектов недвижимости от 03.05.2012г.
-  На основании Распоряжения КИО от 09.10.2012 № 6918-рк предоставлено право постоянного 
(бессрочного) пользования земельного участка по адресу: г. Санкт-Петербург, Туристская улица, 
д.4, корп.2, лит.А. Выдано свидетельство от 28.01.2013, регистрационный номер 78-А Ж 856473, 
данные внесены в Реестр собственности Санкт-Петербурга.

2.2. Сведения о наличии зданий и помещений для организации образовательной дея­
тельности (юридический адрес и фактический адрес здания или помещения, их назначение, 
площадь (м̂ ).

Ю ридический адрес объекта:
197374, Санкт-Петербург, Туристская улица, д.4, корп.2, лит.А.

Фактический адрес объекта:
197374, Санкт-Петербург, Туристская улица, д.4, корп.2, лит.А.

ГБДОУ расположено в отдельно стоящем 2-х этажно^ здании с подвалом и техническим 
подпольем. Общая площадь помещений 2 478,7 м̂ .

2.3. Количество групповых, спален, дополнительных помещений для проведения 
практических или коррекционных занятий, компьютерных классов, студий, администра- 

. тивных и служебных помещений.

Наименование Количество Площадь м"̂
Кабинет заведующего 1 15,1
Групповые комнаты 11 548,1
Спальни 11 515,8
Комнаты для специалистов 3 17,9
Медицинский кабинет 1 9,2
Изолятор 1 5,8
Процедурный кабинет 1 8,2
Методический кабинет 1 17,2
Физкультурный/спортивный зал 1 88,9
Оздоровительный зал 1 30,5
Музыкальный зал 1 90,2
Плавательный бассейн 1 52,6
Подсобное помещение 21 137,5
Места для личной гигиены 16 166,4
Раздевальная 12 195,6
Помещения пищеблока 10 104,2
Прочая внутренняя площадь в зданиях 475,44
Внутренняя площадь помещений — всего 2478,7
Площадки для прогулки групп 11 3800
Внешняя площадь организации 13 072

2.4. Наличие современной информационно-технической базы (локальные сети, выход 
в Интернет, электронная почта, ТСО и другие, достаточность).

ГБДОУ оснащен 4-мя компьютерами, 7-ю ноутбуками, 5-ю факсами, 2-мя принтерами, 4-мя 
МФУ, 1-ой цифровой видеокамерой, 1-им цифровым фотоаппаратом, 1-м телевизором, 1-м



видеомагнитофоном, 1-м сканером, 2-мя диапроекторами, интерактивным оборудованием в 
музыкальном зале, 15 камерами наружного видеонаблюдения. В каждой группе имеются 
магнитолы, в музыкальном и физкультурном залах есть музьпсальные центры, акустический центр. 

Подключения к Интернету имеют 6 компьютеров 
E-mail: primdou63@obr.gov.spb.ru Сайт ГБДОУ http://www.primdou63.ru

Отчет о результатах самообсж оования ГБДОУ Оетаюго саоа 63 Приморского района Санкт-Петербурга за 2023 гоО

2.5. Выдерживается ли лицензионный норматив по площади на одного воспитанника 
в соответствии с требованиями. Реальная площадь на одного воспитанника в образователь-

Количество детей в группах ГБДОУ (на 31.12.2023) 
определяется в соответствии с нормативными требованиями:

Группа Возраст детей Площадь групп Количество детей 
Сан ПиН

Количество детей 
фактическое

Группа раннего воз­
раста №1

общеразвивающая

2-3 года 53,6 21 26

Группа раннего воз­
раста № 2 

общеразвивающая

2-3 года 48,5 19 29

Младшая № 1 
общеразвивающая

3-4 лет 52,4 26 29

Младшая № 2 
общеразвивающая

3-4 лет 49,2 а 24 30

Средняя № 1 
общеразвивающая

4-5 лет 49,1 24 26

Средняя № 2 
общеразвивающая

4-5 лет 49,0 24 27

Старшая № 1 
общеразвивающая

5-6 лет 50,7 25 30

Старшая № 2 
общеразвивающая

5-6 лет 48,9 24 31

Старшая № 3 
общеразвивающая

5-6 лет 48,8 24 30

Подготовительная 
№ 1

общеразвивающая

6-7 лет 49,0 24
28

«

Подготовительная
№ 2

общеразвивающая

6-7 лет 48,9 24 27

259 314

2.6. Наличие площади, позволяющей использовать новые формы дошкольного обра­
зования с определенными группами (подгруппами, отдельными детьми) детей (группы 
кратковременного пребывания, группы выходного дня, группы адаптации и т.д.)-не имеется.

2.7. Сведения о помещениях, находящихся в состояния износа или требующих капи­
тального ремонта.

Помещений, находяпщхся в состояния износа или требующих капитального ремонта нет

3. Структура образовательного учреждения и система его управления.
3.1. Распределение административных обязанностей в педагогическом коллективе.
В аппарат управления дошкольного образовательного учреждения входят:

-  заведующий: управление ГБДОУ;

mailto:primdou63@obr.gov.spb.ru
http://www.primdou63.ru


Отчет о результатах самообследования ГЦЦОУ детского сада 63 Приморского района Санкт-Петербурга за  2023 год

-  заместитель заведующего по АХР: качественное обеспечение материально-технической базы 
в полном соответствии с целями и задачами ГБДОУ;
-  старший воспитатель - планирование работы ГБДОУ; работа по повышению профессионализ­
ма педагогов; создгшие методического кабинета, соответствующего современным требованиям; 
установление контактов и социального партнерства с соответствующими внещними организация­
ми и пр.

3.2. Организационная структура системы управления, организация методической ра­
боты в педагогическом коллективе

Функции и полномочия учредителя в отнощении ГБДОУ осуществляет Комитет по образо­
ванию за исключением функций и полномочий, отнесенных к компетенции администрации При­
морского района Санкт-Петербурга, а также Комитета имущественных отношений Санкт- 
Петербурга и Правительства Санкт-Петербурга.

Управление ГБДОУ строится на принципах единоначалия и коллегиальности.
Единоличным исполнительным органом ГБДОУ является заведующий.
Коллегиальные органы управления ГБДОУ:

-  Общее собрание работников Образовательного учреждения,
-  Педагогический совет Образовательного учреждения,
-  Совет родителей(законных представителей

4. Контингент воспитанников дошкольного образовательного учреждения.
4.1. Общая численность воспитанников: по данным на 31.12.2023 -  314 обучающихся

4.2. Наличие и комплектование групп согласно лЙfцeнзиoнным нормативам

Группа

11 группа 
раннего возраста 

ГКП
2 - 3  года

I группа 
раннего 
возраста 

1,6-2 
года

П группа 
раннего 
возраста 

2 - 3  
года

Младшая
группа
3 - 4
года

Средняя
группа
4 - 5
лет

Старшая
группа
5 - 6
лет

Подготовительная
группа
6 - 7
лет

Количество
групп - - 2 2 2 3 2

Количество
детей - - 55 59 54 91 55

4.3. Социальный состав семей воспитанников
Согласно статистическим данным в Г БДОУ 303 семьи воспитанников, из них:

Полная семья 89% Семьи с опекаемыми детьми 0%
Неполная семья 11 % Семьи группы риска 0%
Многодетная семья 11,3% Малообеспеченные семьи 0%

В ходе статистических и социально-педагогических исследований семей воспитанников 
ГБДОУ выявлено, что среди родителей широко представлена социальная группа служапщх молодого 
и возраста со средним финансовым положением, имеющих преимущественно высшее и среднее спе­
циальное образование, воспитываюпщх двух и более детей. Этнический состав семей воспитанников в 
целом имеет однородный характер, основной контингент -  дети из русскоязычных семей. Эти данные 
учитываются при организации педагогического процесса, при взаимодействии с родителями воспи­
танников, в целях поддержания национальных традиций, создания доброжелательной, психологиче­
ски комфортной атмосферы, установления взаимопонимания и сотрудничества с родителями.

5. Результативность образовательной деятельности.
5.1. Освоение воспитанниками ГБДОУ образовательной программы.

Данные мониторинга позволяют сделать вывод о том, 98,7% воспитанников освоили Образо­
вательную программу в соответствии с возрастной нормой развития. Наиболее высокие результа­
ты дети показали в следующих образовательных областях: «Физическое развитие», «Социально-
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коммуникативное развитие» и «Художественно-эстетическое развитие». В овладении таких обра­
зовательных областей, как: «Познавательное развитие», «Речевое развитие» результаты несколько 
ниже.

По результатам 2022 -  2023 учебного года в школу бьшо вьшущено 68 воспитанников.

5.2. Социальное партнерство.
Социальное партнерство рассматривается как система взаимоотношений между ГБДОУ 

детским садом № 63 Приморского района Санкт-Петербурга и сторонними институтами, характе­
ризующихся равноправием сторон, строящихся на добровольных началах и осознанном заключе­
нии и вьшолнении коллективных договоров, нацеленных на создание психолого-педагогических и 
социокультурных условий для воспитания, обучения и развития детей дошкольного возраста. 

Социальными партнерами ГБДОУ являются:
-  Родители (законные представители) воспитанников
-  Администрация Приморского района Санкт-Петербурга
-  Центр повышения квалификации специалистов «Информационно-методический центр» При­
морского района Санкт-Петербурга
-  Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи Приморского района 
Санкт-Петербурга
-  Санкт-Петербургская академия постдипломного педагогического образования
-  Детская библиотека №
-  Дворец творчества детей и молодежи «Молодежный творческий Форум Китеж плюс» 
Санкт-Петербурга.
-  СПб ГКУ «Пожарно-спасательный отряд противопожарйой службы Санкт-Петербурга по При­
морскому району Санкт-Петербурга»
-  ОГИБДД УМВД России по Приморскому району Санкт-Петербурга
-  ГБУЗ «Детское поликлиническое отделение № 116»
-  АНО ЦРЭСП «Крышечки ДоброТы» и БФ «Солнце».

5.3. Результативность участия воспитанников в конкурсах, соревнованиях, смотрах.
В 2023 году 54% воспитанников ГБДОУ приняли участие в смотрах и конкурсах творческой 

и интеллектуальной направленности, спортивных соревнованиях районного, городского и всерос­
сийского уровня, 28% из них стали победителями и лауреатами.

5.4. Результативность реализации здоровьесберегающих технологий при осуществле­
нии образовательного процесса.

2021 год 2022 год 2023 год

Динамика заболеваемости в случаях 
на одного ребенка (2021-2023 гг)

Индекс здоровья в % (2021-2023 гг)

В течение 2023 года ГБДОУ систематически проводилась оздоровительная и профилактиче­
ская работа посредством моторно-сенсорной коррекции, упражнений, направленных на улучшение 
функционального состояния организма и общего мьппечного тонуса детей (корригирующая гимна­
стика для укрепленР1я осанки, дыхательная гимнастика, подвижные игры, физкультминутки и пр.).
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Благодаря комплексу оздоровительных мероприятий, проводимых в детском саду, созда­
нию эмоционально комфортных условий для воспитанников показатель посещаемости детей в 
2023 году составляет 69%.

В течение 2023 года детский сад работал в обьином режиме с учетом новых санитарно- 
эпидемиологических правил.

5.5. Результативность оказания психолого-педагогической и социальной помощи обу­
чающимся.

Служба сопровождения Образовательного учреждения (педагог-психолог) при поддержке 
методической службы регулярно осуществляет оказание своевременной квалифицированной пси­
ходиагностической детям, консультативно-методической помощи родителям и педагогам по во­
просам развития, обучения и воспитания, а также социально-психологической адаптации. При ор­
ганизации работы с воспитанниками, педагогами и родителями учитываются возрастные индиви­
дуальные психофизические возможности и особенности воспитанника, его психологический воз­
раст. Работа с педагогами реализуется с учетом личностных качеств, уровня профессиональной 
квалификации. Родители будущих школьников постоянно получают помощь в вопросах подготов­
ки к школе воспитанников подготовительных групп посредством дистанционных викторин для 
дошкольников с методическими рекомендациями для родителей по их использованию; разработа­
на методика данной деятельности.

Педагог-психолог проводит систематические занятия с буд)чцими школьниками: подгруп­
повую и индивидуальную работу по направлению психологической коррекции эмоционально­
волевой сферы дошкольников.

5.6. Результативность коррекционной работы. ^
В Образовательном учреждении с целью создания оптимальных условий обучения, разви­

тия, социализации и адаптации обучающихся посредством психолого-педагогического сопровож­
дения создан и функционирует психолого-педагогический консилиум (ППк), деятельность кото­
рого направлена на рещение следующих задач;
-  выявление трудностей в освоении образовательных программ, особенностей в развитии, соци­
альной адаптации и поведении обучающихся для последующего принятия решений об организа­
ции психолого-педагогического сопровождения;
-  разработка рекомендаций по организации психолого-педагогического сопровождения обучаю­
щихся;
-  консультирование участников образовательных отношений по вопросам актуального психофи­
зического состояния и возможностей обучающихся; содержания и оказания им психолого­
педагогической помощи, создания специальных условий получения образования;

В 2022-2023 учебном году результатами деятельности ППк стали:
-  прошли ППк -  46 воспитанников,
-  разработаны рекомендации и проведены консультации педагогов по организации психолого­
педагогического сопровождения воспитанников;
-  велась постоянная консультативная работа с родителями и представителями семей воспитанни­
ков, нуждающихся в психолого-педагогической поддержке.

5.7. Результаты независимой оценки качества оказания образовательных услуг
В 2023 году проведена процедура независимой оценки качества условий осуществления 

образовательной деятельности (НОК УООД) в Государственном бюджетном дошкольном образо­
вательном учреждении детском саду № 63 Приморского района Санкт-Петербурга. Итоговая 
оценка качества условий осуществления образовательной деятельности ГБДОУ детского сада № 
63 складывалась из оценок экспертов, а также оценок получателей образовательных услуг и со­
ставляет 96 баллов, что соответствует параметру «отлично».

Наиболее высокие оценки участников НОК УООД получены по таким критериям, как 
«Комфортность условий предоставления образовательных услуг» , «Доброжелательность и компе­
тентность работников ГБДОУ», «Удовлетворенность условиями оказания образовательных услуг» 
. Несколько ниже оценены критерии «Доступность образовательных услуг для инвалидов».



Данные НОК УООД Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреж­
дения детского сада № 63 Приморского района Санкт-Петербурга размеш,ены на официальном 
сайте для размещения информации о государственных (муниципальных) учреждениях 
https://bus.gov.ru/.

6. Содержание образовательной деятельности.
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6.1. Используемые образовательные программы и технологии дошкольного-образова­
ния

Образовательная программа дошкольного образования разработана в Государственном 
бюджетном дошкольном образовательном учреждении детском саду № 63 Приморского района 
Санкт-Петербурга в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО.

Цель Программы -  воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности 
на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и на­
ционально-культурных традиций в период дошкольного детства с учетом возрастных и индиви­
дуальных особенностей детей. К традиционным российским духовно-нравственным ценностям 
относятся, прежде всего, жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданст­
венность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, 
крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосер­
дие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и пре­
емственность поколений, единство народов России. Программа ориентирована на современного 
ребенка -  жителя XXI века, на которого оказывают влияние все признаки настоящего времени.

6.2. Принцип составления режима дня, расписания организации образовательной дея­
тельности и соблюдение предельно допустимой учебной нагрузки воспитанников.

Режим и распорядок дня, организация образовательной деятельности обучающихся уста­
навливаются с учётом требований СанПиН 1.2.3685-21, СП 2.4.3648-20, условий реализации Обра­
зовательной программы дошкольного образования Государственного бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения детского сада № 63 Приморского района Санкт-Петербурга, по­
требностей участников образовательных отношений.

6.3. Организация дополнительных образовательных услуг.
ГБДОУ предоставляет дополнительные образовательные платные услуги художественно­

эстетической, речевой и физкультурно-спортивной направленности:
-АБВГдейка;
-Аквааэробика;
- Мир красок;
- До-ми-солька;
-Речевичок.

Дополнительные образовательные платные услуги предоставляются для воспитанников ГБДОУ 
детского сада № 63 Приморского района Санкт-Петербурга форме кружков во вторую половину 
дня за рамками освоения Образовательной программы дошкольного образования Государственно­
го бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада № 63 Приморского рай­
она Санкт-Петербурга. Занятия проводятся по подгруппам при обязательном соблюдении сани­
тарно-гигиенических требований к организации воспитательно-образовательного процесса.
В ГБДОУ проводится кружковая работа: кружки «Здоровейка» физкультурно-спортивной направ­
ленности и «Музыкальная мозаика» художественно-эстетической направленности.

https://bus.gov.ru/
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6.4. Используемые педагогические технологии

технология
познавательно-

исследовательской технологии
технология деятельности личностно-ориентированного 

проектной деятельности взаимодействия

здоровьесберегающие
технологии

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ
ТЕХНОЛОГИИ

игровые
технологии

информационно­
коммуникационные

технологии

6.5. Образовательная деятельность
В 2023 году образовательная деятельность строилась в соответствие с планами работы 

ГБДОУ, годовым календарным учебным графиком, учебным планом и с учетом образовательных 
потребностей воспитанников и их семей.

Массовые мероприятия были направлены на объединения обучения и воспитания в целост­
ный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и 
принятых в обществе правил, и норм поведения в интересах человека, семьи, общества.

Значимыми мероприятиями стали:

Проекты
1. Познавательный проект для старших дошкольников по музейной педагогике «Ис­
тория одного предмета «Керосиновая лампа» для воспитанников старшей группы.
2. Учебно-познавательный проект «Моя малая Родина» для воспитанников подгото-

24% семей 
24% семей

вительной группы.
3. Учебно-познавательный проект «Творчество В. Осеевой» для детей старшего до- 36% детей
школьного возраста.
4. Социально-просветительский проект «Мини -Музей Блокада Ленинграда» для де- 98% детей
тей старшего дошкольного возраста
5. Учебно-познавательный проект «С.С. Михалков детям» для дошкольников подго- 48% детей
товительных групп.
6. Учебно-познавательный проект «Жизнь и творчество А.С.Пушкина» для дошколь- 67% детей
ников старших групп.
7. Культурно-просветительский проект «Журавли Победы» для воспитанников стар- 78% детей
ших групп.

Выставки
1. Выставка творчества детей и взрослых «К нам весна шагает»
2. Выставка детских рисунков «Этот День Победы»
3. Выставка творчества детей и взрослых «Новогодняя маска»
4. Фотовыставка «Профессия моего папы»

68% детей 
74% детей 
45% семей 
65% семей

Фестивали, конкурсы
1. Фестиваль детско-родительского творчества «Осенний натюрморт»
2. Конкурс поделок совместных с родителями «К нам весна шагает...»
3. Фестиваль детского рисунка на асфальте, посвященный Международному дню

54% семей 
63% семей 
78% детей

семьи.
4. Конкурс чтецов «Разукрасим мир стихами!»
5. Команда Финалисты

86% детей

Интеллектуальные игры
1. Сезонный кубок турнира «Супер —шащки» для дошкольников старших групп и 38% детей

подготовительных групп
2. Серия викторин «Знаем правила дорожного движения!» 87% детей

10
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Наши достижения
1.

2.

3.

6.

7.
8 .

9.

2 место в районном этапе конкурса «Мини-музей в детском саду» в номинации «Природа Рос­
сии». Воспитатели Зубанкова И.Л., Семенова О.А., Фильчук Е.В.
3 место в отборочных соревнованиях «Веселые старты», посвященных Дню космонавтики среди в 
ков МО «СПЧ» №1

3 место в районном конкурсе чтецов «Разукрасим мир стихами» в номинации 5-6 лет 
(Митрюхина Дарья).
3 победителя в конкурсе чтецов «Разукрасим мир стихами» в номинации 4-5г5-6 и 6-7 
лет среди воспитанников МО «СПЧ» №1
Лауреат I степени VIII Всероссийского конкурса «Гордость России» (воспитанник стар­
шей группы №2 Филипенко Вадим).
Участие в открытом городском конкурсе художественного слова для детей дошкольного 
возраста «Разукрасим мир словами». Номинация «Мир поэзии» (Богдан Винник).
Участие в районных соревнованиях «Веселые старты», посвященных Дню защиты детей. 
1-е место во Всероссийском Фестивале педагогических арт-практик для художественно­
творческого развития детей дошкольного возраста «Необьпсновенные прогулки солнеч­
ного лучика» (Лазарева Анна).
2 место в номинации «Лучшие пункты сбора «Крышечки доброТЫ» в Приморском рай­
оне Санкт-Петербурга

10. Участие во II Всероссийском конкурсе «Воспитатели России»: «Развивающие игры и по­
собия. Стартап.»(Кулишова А.М.) ^

6.6. Формы и методы работы с одаренными детьми
Образовательная программа включает систему работы с детьми с высоким уровнем интел­

лектуальных и творческих способностей (одаренные дети) и предусматривает:
-  определение вида одаренности, интеллектуальных и личностных особенностей детей, прогноз 
возможных проблем и потенциала развития;
-  вовлечение родителей (законных представителей) в образовательный процесс и установление с 
ними отношений сотрудничества как обязательного условия поддержки и развития одаренного 
ребенка, как в ГБДОУ, так и в условиях семенного воспитания;
-  создание атмосферы доброжелательности, заботы и уважения по отношению к ребенку, обста­
новки, формирующей у ребенка чувство собственной значимости, поощряющей проявление его 
индивидуальности;
-  сохранение и поддержка индивидуальности ребенка, развитие его индивидуальных способно­
стей и творческого потенциала как субъекта отношений с людьми, миром и самим собой;
-  формирование коммуникативных навыков и развитие эмоциональной устойчивости;
-  организацию предметно-развивающей, обогащенной образовательной среды в условиях ДОО, 
благоприятную для развития различных видов способностей и одаренности.

В целях реализации и развития интеллектуальных и творческих способностей одаренных 
детей в ГБДОУ проводятся интеллектуальные игры, организуются совместные проекты. Это по­
зволяет увидеть оригинально мыслящих детей, уделять внимание развитию их способностей.

Традиционным видом работы с одарёнными детьми является проведение тематических 
дней и недель, в детском саду проводятся выставки, фестивали, конкурсы, интеллектуальные иг­
ры, разнообразные проекты. Значимой формой работы с одаренными детьми, является привлечение 
их к участию их в конкурсах, спортивных соревнованиях разных уровней и направленности, где ре­
бята показывают высокие результаты.

6.7. Обеспеченность образовательного процесса учебно-методической и художествен­
ной литературой составляет 97,5 %.
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7. Методическая и научно-исследовательская деятельность.
1. В 2023 году методической службой ГБДОУ продолжена разработка и реализация раз­

личных проектов в детском саду. Внедрение в практику работы метода проектов, как одной из 
инновационных технологий, позволяет сказать о высоком уровне квалификации и профессиональ­
ном мастерстве педагогов детского сада. Содержание проектной детско-взрослой деятельности 
обогащает воспитательно-образовательный процесс. Проекты реализовываются в игровой форме, 
дети включаются в различные виды творческой и практически значимой деятельности. Организа­
ция различных форм учебно-воспитательной работы повьппает не только компетентн^ость воспи­
тателей, но их интерес к проектной деятельности, что побуждает найти новые, нетрадиционные 
приемы и формы взаимодействия с детьми, которые помогают воспитательно-образовательный 
процесс сделать более целенаправленным и продуктивным.

2. Функционирует электронный методический кабинет — программный комплекс, предна­
значенный для размещения учебно-методических материалов, единьк баз данньк для последую­
щего просмотра, изучения и корректировки. Педагогические работники всех категорий могут при 
необходимости использовать материалы ЭМК в образовательном процессе.

3. В целях повьппения профессиональной компетентности педагогических работников орга- 
низовгины лекции, консультации, семинары, педсоветы, мастер-классы с участием 90% педагогов.

4. Проведен мониторинг профессиональной деятельности педагогов, который выявил:
-  заинтересованность педагогов в творчестве и инновациях;
-  положительную динамику в проявлении качества обучения и воспитания воспитанников;
-  растущий уровень профессиональной самодеятельностиредагогов;
-  внимание администрации к деятельности педагогов, наличие системы стимулирования педаго­
гической деятельности.

5. В 2023 года методической службой организован Конкурс «Мини-музей в детском са­
ду» -  содействие повышению мотивации педагогов для создания условий развития ре­
бенка, в том числе, при формировании у дошкольников основ музейной культуры обо­
гащение развивающей среды ГБДОУ и ОДОД ГБОУ Приморского района Санкт- 
Петербурга

8. Кадровое обеспечение.
Кадровое обеспечение реализации Образовательной Программы соответствует требовани­

ям, предъявляемым к укомплектованности кадрами. Состав педагогических кадров соответствует 
виду ГБДОУ.

Отчет о результатах самообследования ГЩ О У  детского сада №  63 Приморского района Санкт-Петербурга за 2023 год

Старший
воспитатель Воспитатель Педагог-

психолог
Музьпсальный
руководитель

Инструктор по 
физкультуре

1 23 1 1 2
Присвоена высшая квалификационная категория -13 педагогам

• С первой квалификационной категорией - 7 педагогов, проведены на соответствие 
должности -1 педагог, без категории -  7 педагога.

• Педагоги со стажем педагогической работы до 3 лет- 2 человек, с 3 до 5 лет - Очеловек, с 
5 до 10 лет -  4 человека, с 10 до 15 лет -  5 человек, с 15 лет до 20 лет -  6 человека, более 20 лет -
11 человека.

Педагоги с высшим образованием -19 человек, со средним профессиональным -  9 человек.

8.1. Обучение педагогических кадров.
В целях вьшолнения приказа Министерства труда и социальной запщты Российской Феде­

рации «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в 
сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспи­
татель, учитель)» от 18.10.2013 г. № 544н, приказа Министерства труда и социальной защиты РФ 
«О внесении изменения в приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федера­
ции от 18.10.2013г. № 544н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагоги-
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ческая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего обще­
го образования) (воспитатель, учитель)» от 25.12.2014 г. № 1115н, приказа Министерства труда и 
социальной защиты РФ «О внесении изменений в профессиональный стандарт «Педагог (педаго­
гическая деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем образо­
вании) (воспитатель, учитель)», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защи­
ты Российской Федерации от 18.10.2013г. № 544нот 5.08.2016 г. № 422н при формировании кад­
ровой политики осуществлялось обучение педагогических работников.

Отчет о результатах самообследования ГЦЦОУ детского сада №  63 Приморского района Санкт-Петербурга за 2023 год

Краткосрочные курсы повьппения квалификации, 72 часа По теме внедрения 
ФОП ДО

2
педагога

Краткосрочные курсы, максимальная продолжительность ко­
торых составляет не более 72 часа Изучение узкопрофильных 

вопросов.

5
педагогов

Длительные курсы повьппения квалификации более 100 часов. 1
педагог

Мастер-классы, вебинары различных тематик, семинары, тре­
нинги, круглые столы и др.

28
педагогов

В 2023 году внутри ГБДОУ бьшо организовано обучение педагогических работников в виде 
педсоветов, семинаров, консультаций, мастер-классов, открытых занятий и других образователь­
ных мероприятий.

8.2. Диссеминация опыта педагогических работников
В 2023 году руководство ГБДОУ мотивировало педагогов к анализу и систематизации 

форм и методов своей деятельности, соотнесению собственных педагогических находок с потреб­
ностями практики. 9 педагогов ГБДОУ представили свой опыт, способ реализации инноваций в 
образовательном процессе на профессиональных форумах районного, городского и всероссийско­
го уровня.

8.3. Участие педагогов в профессиональных конкурсах.
В 2023 календарном году 9 педагогов принимали участие в профессиональных конкурсах 

различного уровня. Из них 6 педагогов стали победителями, дипломантами и лауреатами.

8.4. Социальная поддержка педагогов.
Во исполнение Закона Санкт-Петербурга «О мерах социальной поддержки работников го­

сударственных образовательных учреждений, находящихся в ведении исполнительных органов 
государственной власти Санкт-Петербурга» от 07.03.2007, в соответствии с Порядком предостав­
ления субсидий на иные цели государственным бюджетным учреждениям Санкт-Петербурга, в 
отношении которых администрация Приморского района Санкт-Петербурга осуществляет функ­
ции и полномочия учредителя, в 2022 году компенсация для организации отдыха и оздоровления 
бьша предоставлена ш ест и  педагогам.

В соответствии с Письмом Министерства образования и науки Российской Федерации и 
Департамента государственной политики и нормативно-правового регулирования в сфере образо­
вания от 31 марта 2008 г. № 03-599 «О внедрении в дощкольных образовательных учреждениях 
новых систем оплаты труда» педагогические работники ГБДОУ получают стимулирующие вы­
платы. Стимулирующая часть оплаты труда педагогов определяется по критериям оценки резуль­
тативности и профессиональной деятельности. Установление стимулирующих вьшлат по резуль­
татам профессиональной деятельности производится на основе мониторинга профессиональной 
деятельности работников ежемесячно.

Кроме того, за достижение высоких результатов деятельности производится единовремен­
ное премирование педагогических работников.

Администрацией ГБДОУ учреждена педагогическая премия «Мери Поппинс» по итогам 
учебного года, с целью:
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-  повышения престижа и признание заслуг педагогов, внесших значительный вклад в профессио­
нальную и общественную жизнь ГБДОУ;
-  формирования положительного имиджа ГБДОУ среди родительской и педагогической общест­
венности;
-  поддержки профессиональных инициатив и стремлений педагогов, мотивации для профессио­
нального роста и пр.

Победителями в разных номинациях на премию «Мери Поппинс- 2023» стали 4 педагога.

9. Социально-бытовое обеспечение воспитанников
-

9.1. Организация питания воспитанников в ГБДОУ
Питание детей организовано с учетом следующих принципов: сбалансированность, рацио­

нальность, строгое вьшолнение и соблюдение технологии приготовления блюд, выполнение средне­
суточных натуральных норм, учет мнения родителей. Питание соответствует СанПиН 2.3/2.4.3590- 
20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения», 
СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обуче­
ния, отдыха и оздоровления детей и молодежи: сбалансированное четырехразовое питание в гр)щ- 
пах государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения с 12-часовым пребы­
ванием детей в соответствии с физиологическими нормами потребления продуктов.

Пищеблоки детского сада, оснащены необходимым оборудованием и инвентарем для при­
готовления пищи. Все оборудование исправно, находится в рабочем состоянии. 
Поставку продуктов в ГБДОУ осуществляют «ООО Лимак-Нева» и АО «Артис-Детское питание» 
на основании заключенного контракта. Целью контракта является создание необходимых условий 
для формирования здорового образа жизни, охраны и укрепления здоровья, обеспечения социаль­
ных гарантий воспитанников ГБДОУ. Пищевые продукты, поступающие в детский сад, имеют до­
кументы, подтверждающие их происхождение, качество и безопасность; хранятся в кладовой с 
соблюдением требований СанПиН.

Контроль организации питания в ГБДОУ и исполнения Государственного контракта по пи­
танию осзчцествляет Совет по питанию ГБДОУ.

На Совете по питанию систематически рассматриваются вопросы, связанные с организацией 
питания в учреждении, вопросы работы с поставщиками, а также акты и материалы проверок.

Составляется отдельное меню для детей раннего и дошкольного возраста. С помощью про­
граммы «Вижен - Софт: Питание в детском саду» создается и корректируется дневное «план- 
меню» в соответствии с цикличным 10-ти дневным меню. Ежедневно берутся суточные пробы для 
контроля качества и выполнения норм питания. Постоянно работает бракеражная комиссия для 
определения органолептических свойств готовой продукции и разрешения вьщачи данной продук­
ции на группы. Выполняются нормы питания по основным продуктам, осуществляется дифферен­
цированный подход в организации питания в зависимости от состояния здоровья детей. Происхо­
дит С-витаминизация третьего блюда (обед).

В течение дня детям предлагается 4-х разовое питание (завтрак, второй завтрак, обед и 
полдник), приготовленное поварами на пищеблоке ГБДОУ.

Сервировка стола и вьщача готовой пищи с пищеблока, а также прием пищи в группах 
осуществляется согласно режиму каждой группы и в соответствии с требованиями действующих 
СанПиН.

Родители систематически информируются по вопросам йитания на родительских собрани­
ях. Ежедневно вывешивается меню для детей (ранний возраст и дошкольный возраст).

Специального меню для детей имеющих заболевания в детском саду нет. Специализирован­
ное питание для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья не предоставляется

9.2 Объекты физической культуры и спорта, их использование в соответствии с рас­
писанием организации образовательной деятельности по физической культуре.

В дошкольном образовательном учреждении оборудованы:
-  спортивный зал, оснащенные необходимым оборудованием;
-  оздоровительный зал;
-  спортивная площадка на территории ДОУ;

Отчет о результатах самообследования ГБДОУ детского сада №  63 Приморского района Санкт-Петербурга за 2023 год
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